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La zanahoria llegdé al agua fuerte vy
dura; pero, despues de pasar por el
agua hirviendo, se ha puesto débill,
facil de deshacer.

*El huevo ha llegado al agua fragil, su
cascara protegia un liquido interior;
pero, después de estar en el agua
hirviendo, su interior se ha
endurecido.

Los granos de café, sin embargo,
son unicos: después de estar en el
agua hirviendo, ha sido capaces de
cambiar el agua y sus propiedades.

«; Eres una zanahoria, que parece fuerte, pero
cuando la adversidad y el dolor te tocan, te
vuelves débil y pierdes tu fortaleza?

s Eres un huevo, que comienza con un
corazon maleable, un espiritu fluido, pero tras
una muerte, una separacion o un despido te
has vuelto duro y rigido? Por fuera pareces el
mismo, pero eres amargado y aspero, con un
espiritu y un corazén endurecidos.

O ;eres como el grano de café? El café
cambia al agua hirviendo, el elemento que le
causa dolor. Cuando el agua llega al punto de
ebullicion, el café alcanza su mejor sabor.
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En inglés se utilizan dos palabras
gue parecerian similares, pero
guardan una diferencia importante:

* Resiliency: hace referencia a la
“habilidad”

* Resilience: hace referencia al
“proceso”

Mientras que en espanol:

 Resiliencia: hace referencia al
proceso y a la habilidad, e incluso
a la creencia.



La resiliencia es un proceso dinamico en el que los individuos Dra. Suniya S. Luthar
muestran una adaptacion positiva a pesar de las experiencias
de adversidad o trauma significativo.

Este término no representa un rasgo de personalidad o un
atributo del individuo (Luthar et al., 2000; Masten, 1999; Rutter,
1999, 2000). Mas bien, es una construccidén bidimensional que
implica exposicion a la adversidad y la manifestaciéon de
resultados de ajuste positivos.

Las dos construcciones fundamentales incluidas en el término ";ej,‘};g;’;,fiﬁgd
"resiliencia" tienen definiciones operativas especificas en la e £
investigacion contemporanea: 1. Adversidad y 2. Adaptacion
Positiva. (Apropiacion)

/W

La adversidad, tambien conocida como riesgo, generalmente
abarca circunstancias negativas de la vida que se sabe que estan
estadisticamente asociadas con dificultades de ajuste.
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Entonces, para un objeto inanimado, la calidad de nunca romperse a pesar Dra. Rachel Yehuda

de la exposicion es una buena definicion, pero para una persona, tal vez sea Resiliencia y Estrés Traumatico
mejor conceptualizar la resiliencia como un proceso para avanzar y no
regresar.

Cuando se cae un reloj, no mejora.

Pero las personas que estan traumatizadas a veces terminan en un lugar
mejor de lo que comenzaron en muchos aspectos.

A la luz de eso, mi definicidn actual de resiliencia, tal como se aplica a
las personas, implicaria una reintegracion de uno mismo que incluye un
esfuerzo consciente para avanzar de una manera positiva integrada y
perspicaz como resultado de las lecciones aprendidas de una
experiencia adversa.

La idea de avanzar es un componente importante de la resiliencia para mi
porque esta nocion reconoce que algunas de las personas mas resistentes,
al menos que yo sepa, pueden haber tenido o aun tener un TEPT muy

severo con el que luchan todos los dias. Pero no sucumben a sus efectos Directora de la Division de
negativos. Para mi, la resiliencia implica una decision activa, como la Estudios de Estrés Traumatico

. . . . . en la Escuela de Medicina
sobriedad, que debe confirmarse con frecuencia. Esa decisién es seguir Mount Sinai. En NY
avanzando.
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Una de las autoras mas vendidas en Estados Unidos, abordando la
posibilidad de superar lo adverso a partir de nuestros propios recursos es
Carol Osborne.

“La resiliencia es un concepto genérico que se
refiere a una amplia gama de factores de riesgo
y su relacion con los resultados de Ia
competencia. Puede ser producto de una
conjuncion entre los factores ambientales y el the Arc of
temperamento, y un tipo de habilidad cognitiva Sz ms
que tienen algunos ninos aun cuando sean »-
muy pequeﬁos”. (Orsborn, Carol 1997).

Una de sus citas mas frecuentes para explicar la resiliencia es:

Dominar el arte de la resiliencia hace mucho mas que restaurarlo a lo que

alguna vez pensd que era. Mas bien, emerges de la experiencia CAROL ORSBORN
transformada en una expresidon mas verdadera de quién realmente estabas

destinado a ser.
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“Otros entienden que ser resiliente significa volver al Dra. Adriana Schiera . .

estado anterior a que sobreviniese la situacion
traumatica, es decir, una pretension de no cambio.

Sociedad
Argentina
de Terapia
Fundadaen 1978 Familiar

Desde ya que esto es imposible, pues en
cuestiones humanas, las experiencias
determinan de tal manera al sujeto, que no se
recorre dos veces el mismo camino en la misma
forma.

Ser resiliente, recalco, es poder tolerar y superar la
experiencia adversa, pudiendo vivir con ella pero
preservando una adecuada calidad de vida, con el
menor dano Posible”
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NO ES UNA HABILIDAD

(no hay una lista de
habilidades que llenar)

ES UN PROCESO
DINAMICO

(hay una serie de pasos a
transitar y no es lineal)

FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org

CENTRO EDUCATIVO TRUPER



SOBRE EL
EMPODERAMIENTO

® ¢ ® MUSEO
m‘MEMORIA
Y TOLERANCIA

CENTRO EDUCATIVO TRUPER

asociacion I FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org




Caroline Moser

Desarrollo el Marco de
Planificacion de Género Moser,
una herramienta para el analisis
de género en la planificacion del
desarrollo. El objetivo es liberar
a las mujeres de subordinacion y
gue les permita alcanzar la
igualdad, la equidad y el
empoderamiento.

Traza la linea sustentable de
EMPODERAMIENTO

Gente del Barrio Vidas
Extraordinarias 1978 - 2004




ENFOCADO como proceso de cambio en el que las mujeres
van aumentando su acceso al poder, y cuya consecuencia
es la transformacion de las relaciones desiguales entre los
generos.

EMPODERAMIENTO
a) La toma de conciencia sobre su subordinacion y el aumento
de la confianza en si mismas (“poder propio”).

b) La organizacion autonoma para decidir sobre sus vidas y
sobre el desarrollo que desean (“poder con”).

c) La movilizacion para identificar sus intereses y transformar
las relaciones, estructuras e instituciones que les limitan y que
perpetuan su subordinacion (“poder para’).
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O, el incremento por las mujeres de su autoestima,
capacidades, educacion, informacion y derechos.

Asi como el control de diversos recursos fundamentales con
objeto de poder influir en los procesos de desarrollo:

a) Recursos materiales: fisicos, humanos o financieros (el agua, la
tierra, las maquinas, los cuerpos, el trabajo y el dinero).

b) Recursos intelectuales: conocimientos, informacion, ideas.

c) ldeologia: facilidades para generar, propagar, sostener e
institucionalizar creencias, valores, actitudes y comportamientos.
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o L La legitimacién o La naturalizacion de la
La invisibilizacion abre La normalizacion justificacién violencia

correlatos de rol Tolerancia social

la puerta valida

HABLAR DE LO QUE LA VIOLENCIA NO ES NADA JUSTIFICA LA NO ES NATURAL E!\|
ME PASA E INTERESA NORMAL VIOLENCIA NINGUNA SITUACION
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L smses b I SMBAMBORKS. T AMIGISY OTURADE Z ] IO

BIENVENIDAS

iHola.!
Nos do. mucho gusto dardes lo. bieveride. . su espacio digital

iSumate a la Escuelal, envia un whatsapp dando click en la imagen, o al (521) 4432134673 @ WhatsApp

ienvenidas a Michoacanas Resilientes, un ¢ 2SPACIO AIgItc | Ccre
por y para cada una de ustedes, aqu
contacto, y también podran encontrar inforr
ramientas que les permitiran seguir y fortalec
drtimos de la idea de que unidas somos mds fuertes y

podemos ||1‘:‘_\’/;F:l' mas leios

27 Rl WK

www.michoacanasresilientes.org www.escuelahombresmich.org

facebook.com/generacambios / @generacambios / Instagram: @genera_cambios
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Los Dinosaurios
¥y una posiele ucronia

Hito HistSrico

Los dinosaurios
conocen al ser
hunhanmo

Plano tensporal
orainal

Los dinosaurios LAn cometa acaea
domminan la Tierra con [0Os diNnosaurios

Los dinosaurios
NuN\ca conocen al
ser hunmano



contacto@generacambios.org
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Ejercicio por Lizbeth G. Salado Meléndez

Plano temporal ucrénico

Plano temporal original

Plano temporal original

Hitos histdricos Plano temporal ucrénico Plano temporal original
Divorcio de mis padres (violencia fisica y Seguir en un entorno violento, vivir con Separacién de mis padres, cambio de
emocional) miedo y depresién. Sentirme con el “poder” residencia, vida sin violencia.

de controlar y parar la violencia entre mis

padres.
Cambio de residencia ante la separacion de Vivir en “mi casa”, con “mi familia”, con “mis  Sensacién de pérdida de pertenencia, de
mis padres (de Acapulco a la Ciudad de juguetes”... Mantener un sentido de familia, de casa, etc. Recurri a terapia
México) pertenencia en una familia paterna carifiosa.  psicoldgica para vivir el duelo y entender que

lo sucedido no habia sido mi responsabilidad.

Correo: contacto@generacambios.org
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HITO HISTORICO

Naci en una familia compuesta por dos hermanas mujer y ningin hombre; con
un padre machista que compartia la idea con su madre que las mujeres no
debian estudiar ya que solo estamos en esta vida para un objetivo casarnos,
depender y servir a un hombre minimizandonos por ser mujeres y hacer caso a
mi abuela. Por esta razén mi padre dejo de apoyarnos desde el nivel medio
superior a mi hermana mayo y a mi, decidimos trabajar con la ayuda de mama

logramos terminar la preparatoria.

Afos después decidi iniciar a estudiar la licenciatura con la ayuda de mi mama
como siempre ha sido quien me apoya para continuar en este camino y

superarme.

Si hubiera adoptado la idea de mi papa y mi abuela mi vida seria de otro modo
casada y sometida a ideas que no compartia con ellos ademas de perder la
oportunidad de conocer a personas positivas en mi vida que han aportado

grandes cosas en mi vida.

Debemos reconocer nuestro valor y no dejarnos menospreciar por los demas,
haciendo lo que nos gusta para sentirnos bien nosotras y no lo que lo demas

quieren que seas.
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Realidad alterna

Mi papd viviendo con
nosotros, nos hubiera
tocado cuidarlo
porque le dio cdncer
y todo giraria
alrededor de él

Mi papd era violento
con mi madre e
infiel
Mi papd se separd de
nosotros, salimos
adelante sin su

apoyo.
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1996

Asisto por primera vez a la escuela

2003

Ingreso a la secundaria en tumo vespertino,
durante este periodo convivo con nifios y nifias
de escazos recursos y "salgo” de mi burbuja’.

2008

Ese afio tuve que esperar para ingresar a la
escuela de misica por lo que me infegro a un
grupo de teatro y presento mi primer obra "El
Raterillo" con grupo ZERO

*Realidad alternativa: logro entrar a la escuela
de musica

2010

Mi amiga cercana me traiciona y rompo para
siempre contacto con ella y con mi ex pareja,
salgo de grupo ZERO y soy acosada en el grupo
de teatro guante blanco

2016

Me caso y me mudo a Querétaro
*Redlidad alternativa: mudarme a
Morelia

2020

Comienzo a frabajar como psicéloga

FERNAN

¢COMO DESARROLLAR LA RESILIENCIA Y EL
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES?

@® 1991

Naci en Tepic, Nayarit. Hija de Cecilia (19) y
Sergio (20)

@® 1999

Nace mi hermana Berenice.
*Primer realidad alternativa (Y si hubiese sido

. hermano?

2006

Ingreso a la preparatoria y me intereso por la
mUsica, ska y rock comienza mi deseo de ser
musica y de estudiar psicologia.

@ 2009

Entro a la universidad y estudio psicologia, me
reencuentro con mi expareja y comienza un
periodo "téxico” en la relacién.

® 2011

Conozco a Roberto (mi esposo, me integro a la
compaiiia de teatro del estado de Nayarity
me consolodo como actriz entre 2013 y 2015

o 2017
Soy aceptada en la Especialidad en
Familias y Prevencién de la Violencia y
un afio més tarde a la Maestria en
Ciencias Sociales

xico.org
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PLANO TEMPORAL ORIGINAL:

Vivir en un entorno familiar materno lleno de hombres
machistas y mujeres que permitian la sumisién, el maltrato,
la violencia fisica, verbal y sexual.

DAFNE DENISSE DURAN GARDUNO
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Hubiera tenido serios problemas de conducta y de aprendizaje

#INFANCIA. Dx. Can Dislexia y Déficit de Atencitin. Padre que se aboco al 100 en la ensefianza-aprendizaje con amor y paciencia,
madre que con firmeza ensefio limites y disciplina.

Amada, y aprendiendo a usar la memoria y |a |ogica para fortalecer mi aprendizaje

Hubiera llegado a ser Presidenta de la Republica
#ADOLECENCIA PRECDZ A los 15 afos quede embarazada me case, tuve una hija y a los 17 me divorcie por inmadurez de los 2

Una hija que forma parte de mi vida y el redoblar esfuerzos en trabajar y estudiar para la manutencidn y educacidn de las dos, el
apoyo de mis padres fue fundamental para lograrlo

Hubiera muerta si no me Dx. A tiempo
#CANCER DE MAMA a los 79 afios

Z cirugfas y sesiones de quimioterapia.
El apoyo de mi pareja, asi como de familia, amigas y amigos fue elemental

Hubiera sido importante que los detuvieran para que existiera justicia
#VIOLACION a los 32 afios Entran al domicilio? sujetos a robar, me golpearon, navajearon y me violaron VIOLENCIA EXTREMA

Apoyo profesional médico, psiquiétrico y una red de sostén de pareja, padre, y amigas (a mi madre nunca se le dijo). Fue un parte
aguas en mf vida pues |a vivencia y el trato policiaco |o hacen sentir culpable. Dificil y largo el proceso para superarlo

Hubiera sido una vida justa y estable

#VIUDEZ a los 43 afios. FALLECIMIENTO de Manuel, esposo, compafiera, amigo, apoyo fundamental en procesos dificiles y un
proyecto de vida en el cual habfamos trabajado juntos y se termind todo en un momento
Aprender a vivir con dolor, pero sin sufrir, a que la vida me tenga hechizada, hacer un proyecto de vida nuevo e individual

Estudiar, pedir ayuda psiquiatrica, apoyo amoroso de mi hija, familia y amigas, amigos hasta de personas que fui conociendo en el
proceso. De los momentos més dificiles de mi vida.

Hubiéramos crecido y seria un negocio exitoso cumpliendo nuestros proyectos

#PANDEMIA Emprendedora con 2 hermanos en negocio familiar de Panaderia artesanal, vegana y gourmet. 3 afios de trabajo arduo
con un proyecto de abrir una sucursal, llegd la PANDEMIA se truncaron los proyectos, las ventas cayeron un 70 %. Mi hija queda

desempleada por |o cual forma parte del equipn -

de vecinas y vecinos para fomentar el comercio local, no nos hemos recuperado, pero hemos logrado sobrevivir. Trabajar el triple

Aprender nuevas estrategias de venta, redes sociales y trabajar con autoridades de |a Alcaldia, la red de amigos y amigas, asf comao e ;;," l



Si no hubiera nacido mi hija, ahora estaria sola. Ella es una oportunidad para humanizar me. Tambien es una
oportunidad para equilibrar la vida personal con la familia, ademas de buscar espacios para mi y no volcar
toda mi energia en los demas.

Si no me hubiera separado
La violencia hubiera aumentado y el clima hostil en mi casa, ademas de la reproduccion de la violencia en mi
hija

Titularme de maestria
No tuviera mi empleo, tampoco hubiera obtenido una realizacion personal

Tener un empleo como Trabajadora Social
Si no tuviera mi empleo tampoco un ingreso, ni la oportunidad de compartir mis conocimientos con los/las
demas, al mismo tiempo me da reconocimiento Social.

COMO SE FUE DESENVOLVIENDO EN UN PLANO ORIGINAL?

Las emociones y la construccion social no habia Sido la mas adecuada desde mi propia vida, el amor
romantico tradicional no ofrecia las mejores posibilidades para mi desarrollo personal, incluso profesional, es
decir, el que yo sea para las/los demas de manera exclusiva me coloca en una posicion de desventaja.
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i el proyecto
ompafieras y yo

~onviviendo

! = mo de vida,
‘mi familia, mis companeras P ==
= I . ‘f : do de | concluiria todos mis procesos de
estaria realizando otras B eTERuIa T oRla \ forma presencial y mis
actividades universidad.

experiencias serian diferentes.

©
=N
S @
SAS
O

PARTICIPAR EN "POR UNA
MENTE DIVERSA"

ESTUDIAR UN SEMESTRE
EN GUADALAJARA

LLEGADA DE LA PANDEMIA

Esto me ha llevado a crear

, ’ Debido a lo cual conclui mi
Lo cual me llevo a conocer a mas _ _ , )

, _ licenciatura en linea y aprendi a
contenido y colaborar con personas, lugares, diferentes _

. , , . , , manejar algunas plataformas
compafieras para difundir técnicas para la intervencion y . ' N
: o o.® ,, ] : para continuar mis actividades y
informacidn y noticias con tambien a estar lejos de mi

. . - comencé nuevos habitos.
perspectiva de géenero. familia.



2 no | asi

estarfa trabajando o tal

vez estudiando en otra
institucion.

* formacién y con mi vida de
forma regular.

~ habria convivido con otras

compafieras

ENTRAR A LA ENTS-
UNAM

Donde estudié la licenciatura
en trabajo social, conoci
personas y obtuve
experiencias enfocadas a lo
social.

VIVIR EL TEMBLOR
DE 2017

Esto me llevd a participar en una
brigada emergente, conoci a
personas que apoyaron, a la
comunidad y sus problemas.

TOMAR PRACTICAS
ENFOCADAS EN DIVERSIDAD
Y GENERO

En las cuales obtuve aprendizajes

y experiencias sobre diversidad
sexo-genérica y feminismos.



do asi
hubiera convivido més
con mi padre.

~ institucién posi emente

‘hubiera elegido otra profesién y

habria hecho amistades
diferentes.

) asi tal vez
ra descubierto y

" aceptado en otro momento

de mi vida.

ABANDONO DE ESTUDIAR EN EL
Ml PADRE CETIS 5
Debido a ello convivi Donde cursé la carrera
mas con mi madre y mi técnica de trabajo social
familia materna en e hice amistades.

general.

TENER UNA RELACION
CON PAMELA

En la cual descubri y acepté
mi orientacion, ademas
experimenté por primera vez
una relacion.



Plano temporal original

Embarazada y
me case a los 24
anos, tuve 2 hijos

Me separe de mi pareja
por violencia fisica,
psicolégica y econdmica
a los 32 anos

Familia unida, estable
econémicamente y
emocionalmente

Casada, con
Graduada de Trabajo d ﬁ;i:,ycjrzro
Aboggda y presupuestado eSposo que
Notaria apoye

Construi mi casa, vivo con
mis hijos, me gradué de
Abogada y Notaria.

Proceso muy dificil pero no
imposible para quien tiene y
cree en que puede luchar
por sus suefos y/o
proyectos

Trabajo para un
Conservatorio de
Musica
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VIOLENCIA
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Incidencia delictiva nacional: feminicidio
De acuerdo con el SESNSP

1000
750
De 2015 a 2019, los delitos de §
feminicidio a nivel nacional, han  §
aumentado significativamente &
(127%) £ e
L 250
0
2015 2016 2017 2018 2019

Anos

® ¢ ® MUSEO
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FASE DE PARADA
Control
Miedo

1 Tension

FASE DE LUNA DE MIEL
Enredo y confusion
Negacion de violencia previa

FASE DE EXPLOSION

S
>
La frecuencia con que se

: repite este ciclo y la

peligrosidad de las
agresiones aumenta a
medida que se avanza en la

2 Incidente

4 Calma e Dra. Leonore Walker 1974
FASE DE I_D’ERSECUCIC')N o ., FASE DE REMORDIMIENTO
Persecucion y p_romesas 3 RECOI‘ICIllaCIOH Justificacion
Impotencia Minimizacion
Amenazas Culpa

® o ® MUSEO

MEMORIA
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Incidencia de permanencia:

La no percepcion del maltrato

La esperanza de que €l cambie

La inseguridad y baja autoestima

La indefension aprendida

La dependencia emocional del agresor

La verglenza y el sentimiento de culpa

La preocupacion por hijos e hijas

El sentimiento de fracaso

Los conflictos entre el debe ser y el querer ser
El miedo a un futuro incierto y a la soledad
El miedo a las represalias del agresor

El aislamiento social

Mitos y creencias

1.
2.
3.

Sl

000N

Solo en las familias con problemas hay violencia

Hombres con alguna adiccion o estrés son violentos

La violencia dentro de la casa es un asunto de familia, no
debe salir ni difundirse

La violencia existe solo en cierto tipo de familias

Siempre se exagera la realidad cuando se habla de violencia
contra las mujeres

La violencia solo la viven cierto tipo de mujeres

Si la mujer no se va, es por que le gusta

Cuando las mujeres dicen NO, realmente estan diciendo Sl

Si la mujer tiene hijas o hijos, mejor que aguanten

Resiste y adaptate

® o ® MUSEO

MEMORIA

FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org i

CENTRO EDUCATIVO TRUPER



Los ninos y las nifias son victimas de la violencia de género que se ejerce
sobre sus madres, y son victimas en todos los casos de violencia

psicoldgica y a veces también fisica directa.
Algunos de los efectos de esta violencia son:

* Problemas de socializacion: aislamiento, inseguridad o agresividad.

* Problemas de integracion en la escuela: falta de concentracion,
disminucion del rendimiento, etc.

« Sintomas de estrés postraumatico: insomnio, pesadillas, fobias,

ansiedad.
« Sintomas depresivos: llanto, tristeza, aislamiento.

» Alteraciones del desarrollo afectivo, tales como dificultad para
manejar las emociones e internalizacion de roles de género erroneos.

« En algunos casos, la muerte.

FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org

La violencia que se ejerce sobre las
mujeres en casa también afecta a
las y los menores que integran el
nucleo familiar.

Desde 2006 Save the Children
(2006), en sus estudios sobre el
Analisis de la atencion a los hijos e
hijas de mujeres victimas de
violencia de género en el sistema de
proteccion a la mujer, han venido
determinado que:

N1

Save the Children.



Si consideramos lo establecido
dentro de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, para efecto del
reconocimiento de una tipologia
que nos permita conocer y
entender el problema, se entiende
que los tipos y modalidades de
violencia que se presentan contra
las mujeres son:

* Violencia Fisica

* Violencia Psicoldgica

* Violencia Patrimonial

* Violencia Econdmica

* Violencia Sexual

* Violencia Familiar

» Violencia Laboral

» Violencia Docente

* Violencia en la Comunidad

* Violencia Institucional

* Violencia Feminicida

» Cualquier otra forma analoga que lesione o sea susceptible de
danar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

® o ® MUSEO
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Situaciones de violencia de género:

« Situaciones de violencia familiar y doméstica: referidas a la violencia ejercida sobre
las mujeres por hombres con quienes mantienen o han mantenido un vinculo afectivo,
conyugal, de pareja, paterno-filial o semejante, incluso sin convivencia.

« Situaciones de violencia laboral o docente: referidas a la violencia ejercida sobre las
mujeres por hombres con quienes mantienen un vinculo laboral, docente o analogo,
aprovechandose de una posicion de superioridad frente a la de dependencia de las
victimas. Destaca dentro de estas situaciones, tanto por sus caracteristicas como por
las consecuencias que tiene para las mujeres, el acoso sexual.

« Situaciones de violencia social: referidas, entre otras, a la violencia que se ejerce
sobre las mujeres en los espacios publicos, a través de los medios de comunicacion
de masas, de la publicidad, del uso del lenguaje, las costumbres, la tradicion oral,
etcetera.
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Modalidades de la violencia en contra de las mujeres:

a. Familiar: todos aquellos actos abusivos de poder u omision intencional dirigida a dominar, controlar o agredir
de manera fisica, psicologica, patrimonial, econémica o sexual, dentro fuera del domicilio familiar, realizadas
por el agresor que tiene o ha tenido algun vinculo de indole familiar con la victima, parentesco por
consanguinidad, afinidad o civil; tutela o curatela; concubinato; o bien, que haya tenido o tenga alguna
relaciéon afectiva o sentimental de hecho con ésta;

b. Laboral y docente: todo acto u omision ejercida en abuso de poder por personas que tienen un vinculo
laboral, docente o analogo con la victima, independientemente de la relacion jerarquica, que dana su
autoestima, salud, integridad, libertad y seguridad, que impide su desarrollo y atenta contra la igualdad;

c. Social: los actos individuales o colectivos que transgreden derechos fundamentales de las mujeres en el
ambito publico y propician su denigracion, discriminacion, marginacion o exclusion, y

d. De las instituciones publicas: los actos u omisiones de las y los servidores publicos que discriminen o tengan
como fin o resultado dilatar, obstaculizar o impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos de las
mujeres, asi como su acceso a las politicas publicas destinadas a prevenir, atender, investigar, sancionar y
erradicar los diferentes tipos de violencia.
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Principios basicos de actuacion

NOoOOA LN~

Respeto a la dignidad humana
Actuar con perspectiva de género
No discriminacion

Interseccionalidad

Actuar libre de mitos y prejuicios

No cometer violencia institucional
Reconocimiento de la veracidad de
la palabra de la mujer y la no
responsabilizacion de la violencia
que recibieron

Libertad y construccion de
autonomia en la toma de decisiones
Empoderamiento de las mujeres

.La atencion debe ser integral,

expedita y gratuita

Determinacién de riesgos Ruta critica

a.

b.
C.
d

FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org H

Riesgo de muerte inminente 1. Primer contacto

Alto riesgo 2. Atender lesiones de gravedad

Riesgo moderado 3. Atender necesidades fisicas

Violencia feminicida 4. Atender necesidades emocionales
5. Atender requerimientos especificos

Integralidad. La atencion debe consistir en los distintos servicios
en funcién del caso en particular, en un mismo espacio.

Multidisciplinariedad. Se refiere a la interaccion de diversos
servicios integrados por distintos profesionistas: abogadas/os,
psicologas/os, trabajadoras/es sociales, médicas/os, entre otros.

Interinstitucionalidad. EIl trabajo debe realizarse en conjunto

entre las instituciones y dependencias, para brindar los servicios
de forma coordinada y organizada.

© 0‘ MUSEO
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Lo que NO puedo, pero puede darse

Estado de animo que se activa
cuando se presenta como
alcanzable lo que se desea

Lo que Sl puedo controlar Lo que puedo NO puedo controlar

® ¢ ® MUSEO
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Sostenible

Con personas
diferentes

En escenarios
diferentes

Conrecursos
diferentes

.resilienciamexico.org



PILAR 1 PILAR 2 PILAR 3
FACILITAR FOMENTAR EVOCAR

RELACIONES PERICIA RESPONSABILIDAD

REALES UTILIDAD ANALIZA
POSITIVAS EXPRESION ADOPTA
PROTECTORAS AFIRMACION COMPARTE

DE APOYO DESARROLLO PRIORIZA
LOGRO RESPONDE

PRESENTES

HUMANIZACION RECONOCIMIENTO COMPROMISO

Me siento / Hago sentir ~ Me siento / Hago sentir Me siento / Hago sentir
1. Humana 1. Util 1. Funcional

2. Persona 2. Escuchada 2. Responsable

3. Identidad 3. Valiosa 3. Inteligente

4. Segura 4. Exitosa 4. Organizada

5. Integra 5. Capaz 5. Comprometida

asociacion 111
ssssssssss
RESILIENCIA
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Dignificar
*Humanizar
*Personalizar
*|nstitucionalizar




NOSOTRAS
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LA MUJER
EN LA MAR
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A5,

VERGUENZA
Lo que puedo
Lo que puedo qh ab?ar
IMPOTENCIA mostrar
Lo que me gusta
- Lo que me gusta hablar
© mostrar
(@)
<C
N
E Publico Pudblico
P
8 Privado Privado
i
o
(9]
a b o
Lo que NO me gusta ' Lo que NO me gusta hablar
mostrary lo que NO : y lo que NO puedo hablar
puedo mostrar
NCERTIDUMBRE INSEGURIDAD
® ¢ ® MUSEO
MYT Vidigiina

NERATION ”i;"'h FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org
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Menos (-) consciente y actual

e s ; . conflictos ,, . oo ,

conflictos conflictos “ cogniciones sintoma

interpersonalesxamiliaIsistema personales desadaptativasx situacion
’ actuales
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Auto Liberacion
liberacion social

Alivio
dramatico

Manejo de
contingencias

Re evaluacion
ambiental

Relaciones de
ayuda

Auto re
evaluacion

Contra
condicionamiento

Aumento de la
conciencia

Control de
estimulos

conductuales cognitivos
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F. SOCIALIZACION DEL PROBLEMA, AUMENTO DE

REPLICAR LA
SITUACION

A. TENSION
E. NEGACION LATENTE
DEL PROBLEMA,
AUMENTO DE
INCONFORMIDA
D/ CULPA

ABANDONAR LA
SITUACION

ESTIMULOS Y DISPARADORES

CICLO DE LA
VIOLENCIA

RESIGNARSE A LA
SITUACION

B. PRESENCIA
DEL DISPARADOR
D. RE CONQUISTA / O ESTIMULOS

ENAMORAMIENTO

SOLUCIONAR -\ o ManFETRN DENUNCIAR LA
SITUACION DE VIOLENCIA SITUACION



A. Mujer B. Familiar, apoyo C. Funcionariado

_ _ Existe  consciencia de la
1. Conciencia de situacién, pero no se percibe
la situacion peligro

Considera que podria cambiar

2. Disposicion algo en la relacién, se
hacia el cambio responsabiliza
3 Balance No se siente con las condiciones
d. . . | para poder tomar decisiones
Replicar ecisiona importantes
] 4. Motivacion a la Evalua desde su perspectiva qué
ReS|gnarse s podria hacer, busca opciones
accion
Solucionar Racionaliza sus emociones y
. pensamientos, respecto a la
Denunciar 5. Auto evaluacion | sijtuacion, justifica y acepta

) o ® MUSEO
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Replicar

Resignarse

Solucionar

Denunciar

Abandonar

A. Mujer

B. Familiar, apoyo

C. Funcionariado

1. Conciencia de
la situacion

Es consciente de la situacion,
identifica  peligro, asi como
tiempos de respuesta

2. Disposicion
hacia el cambio

Identifica que puede y debe
realizar cambios en su favor, se
centra en ella, indaga apoyo

3. Balance
decisional

Hay decision para realizar los
cambios que salvaguarden su
bienestar

4. Motivacion a la
accion

Hay acciones encaminadas a
denunciar con otras personas o
con instituciones

5. Auto evaluacion

Identifica elementos para no
asumirse como culpable de la
violencia recibida, se encuentra
capaz para atender, prevenir o
salir de ahi
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A. Mujer B. Familiar, apoyo C. Funcionariado

Atiende su seguridad y la de su

1. Conciencia de entorno, evita “bajar la guardia”
la situacion

Elevada, sabe que el cambio a

2. Disposicion partir de ella para ella es
hacia el cambio prioritario
3. Balance Toma decisiones, aunque es
decisional latente que pueda haber duda
Replicar
: 2 Se orienta en realizar acciones de
Resignarse gé('\:fggvamon ala salvaguarda, aunque en el

proceso duda

Solucionar Genera elementos de certeza

psicoldgica, aunque puede

Denunciar 5. Auto evaluacion | cyestionarse si es lo correcto

Abandonar

® ¢ ® MUSEO
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Replicar

Resignarse

Solucionar

Denunciar

Abandonar

A. Mujer

B. Familiar, apoyo

C. Funcionariado

1. Conciencia de
la situacion

Encuentra barreras en el proceso
que la hacen dudar de poder salir
de esa situacion

2. Disposicion
hacia el cambio

Disminuye la energia, hay
cansancio, choque emocional

3. Balance
decisional

Comienza a preguntarse si sera
capaz de mantener un proceso
de cambio o denuncia

4. Motivacion a la
accion

Duda, disminuye, cree 0 no
encuentra apoyo para la accion

5. Auto evaluacion

Sensacién de pérdida, aumento
de culpa, sensacion de
indefension aprendida y “auto
castigo”
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A. Mujer B. Familiar, apoyo C. Funcionariado

, , Racionaliza el mantenerse en la
1. Conciencia de situacion, se siente incapaz de
la situacion pensar en salir

Se orienta a mantenerse, apela a

2. Disposicion “que todo cambia, nada es para
hacia el cambio siempre”
3. Balance Decide dar wuna “segunda”

.. oportunidad
Replicar decisional

Se desvanece, aparece ventana

. 4. Motivacion a la . ) :
Res|gnarse . para replicar la violencia a
accion terceros
Solucionar Aumenta y se fortalece Ia

. indefension, se asume incapaz,
DenunCIal’ 5 AutO evaluaC|On acepta |a Situaci()n
Abandonar

'3 ’\. MUSEO )
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SOBRE LAS
HISTORIAS
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Nuestro

MIEDO

mas profundo

® o ® MUSEO

MEMORIA

FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org S

CENTRO EDUCATIVO TRUPER




Marianne Williamson escribio en el libro
“A Return to Love” (Regreso al Amor), la
cita poema “Nuestro miedo mas
profundo...”, se popularizé como cita
inspiradora en diferentes peliculas.

Nelson Mandela lo exclamo en su toma

de protesta como presidente electo de
Sudafrica en 1994.
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“Lo que nos frena en nuestras vidas es nuestro temor. A veces, cuando los miras de cerca, descubres
gue tus temores no son exactamente lo que pensabas que eran.

Nuestro miedo mas profundo no es que no seamos capaces. Nuestro miedo mas profundo es que somos
inmensamente poderosas.

Es nuestra luz, no nuestra oscuridad, lo que mas nos asusta. Nos preguntamos: ; Quién soy yo para ser
brillante, hermosa, talentosa y fabulosa?

En realidad, 4 quién eres para no serlo? Eres hija de Dios.
Empequeriecerte no le sirve al mundo.

No hay nada de sabiduria en encogerse para que otras personas no se sientan inseguros a tu alrededor.
Todas estamos destinados a brillar, como hacen los nifnos.

Nacimos para manifestar la gloria de Dios que esta dentro de nosotras. No en algunas de nosotros; esta
en todas nosotraas.

Cuando permitimos que nuestra luz brille, inconscientemente damos permiso a otras para hacer lo
mismo. Al liberarnos de nuestro propio miedo, nuestra presencia automaticamente libera a las demas.

Asi que es trabajo sagrado, superar tus propios temores. No te ayuda solo a ti: ayuda al mundo”
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NUNCA MAS



*RESILIENCIA ES
DECIDIR

*DECIDIR ES
RENUNCIAR

*RENUNCIAR ES
APROPIARSE

ocl A;"& FERNANDO HERNANDEZ




cDUNDE ESTAN“‘LUS

' _IIENTENARES DE BEBES

Abuelas de Plaza de Mayo es una
organizacion no gubernamental.

Creada en 1977 cuyo objetivo es localizar
y restituir a sus legitimas familias todos
los nifos desaparecidos por la ultima
dictadura argentina.

Nada ni nadie detuvo a las Abuelas de
Plaza de Mayo para buscar a los hijos de
sus hijos. Tareas detectivescas se
alternaban con diarias visitas a los
juzgados de menores, orfanatos, oficinas
publicas, a la vez que investigaban las
adopciones de la época. También recibian
las informaciones que la sociedad les
hacia llegar sobre sus posibles nietos.
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Ruby Nell Bridges Hall
Nacio el 8 de septiembre de 1954 en Misisipi. EEUU.

Fue la primera nifia afroamericana en asistir a una escuela de
"blancos” en el afio de 1960.

Anos antes otras niflas y adolescentes habian intentado hacerlo
en el Estado de Carolina del Norte. (Hay que recordar que
aunque la educacidn para la poblacion afroamericana existia,
era gregaria, solo podian acudir a escuelas de “ellos”.

Alos 4 anos se mudaron a Nueva Orleans y sus padres
participaron en el programa de integracion racial del estado. Lo
que impulso la posibilidad de entrar a la escuela primaria de
“blancos”. Para garantizar su seguridad al ingresar a la escuela,
tuvo que acompanarse de agentes federales.

Aunque en el aino que nacio la Corte Suprema de Justicia de
EEUU, habia declarado la segregaciéon como ilegal, todavia
habia una fuerte oposicion de parte de los gobiernos y ciertas
comunidades en los estados surefos.

Para entrar a las escuelas de “blancos”, los nifios “negros”
debian demostrar que tenian el suficiente nivel académico; asi,
los sometian a una evaluacion de cuyo resultado dependia su
ingreso.

Aunque las leyes aprobaron la integracion, la sociedad estaba
e cantra de la medida.
asociacion 1111 FERNANDO HERNANDEZ AVILES www.resilienciamexico.org




MUJERES
MEXICANAS
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% Femando Hemandez Aviles

g m
/};:, Nuestra galaxia infinita

Hecha de luces, sabores y muchos colores

Ante la adversidad chisposidad =)
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